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Seminariet framtidens ledarskap

Det yttersta syftet med ledarskapet i féretaget ar att skapa
effektivitet och lonsamhet samtidigt som personal skall ma bra
och kunder skall vara glédande fans.

Idag i vart arbete med att utveckla ledare och ledningsgrupper i
foretag sa upplever vi ofta ledare som inte vet vad dom vill
med sitt eget ledarskap, vi upplever ineffektiva ledningsmoéten
pa alla nivaer samt att ledarna ofta jagar kontroll. Ovanstaende
beteenden kostar ofta foretaget bristande effektivitet och
otydlighet som i slutandan ger effekter pa personal och
resultat.

Seminariet framtidens ledarskap handlar om hur Du som
ledare, i framtiden, skall arbeta med Ditt eget ledarskap for att
utveckla organisationens ledare i den riktning som framtidens
ledarskap kraver, for att sakerstalla 6kad effektivitet och
I6nsamhet.

Innehall:

e Vad ar framtidens ledarskap?

e Vad kraver framtidens ledarskap och hur utvecklar jag det
som ledare?

e Hur utvecklar jag ledare i organisationen som tillampar
framtidens ledarskap?

e Vad kraver framtidens ledarskap av
arbetsgrupper/projektgrupper?

Genomfdorare:

Seminariet leds pa ett fangslande och engagerande satt av |
Lennart Hammarsten och Ingvar S Klang som bada har en Iang
erfarenhet av ledarskap, bade ifran det militara och i det
privata naringslivet.
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